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Sous-ministre adjoint(e) Bureau de l’éducation française (BEF)
Régulier et à temps plein 
Ministère : Éducation et de l’Apprentissage de la petite enfance,  
Bureau de l’éducation française (BEF)
Numéro de l’annonce : 42251 
Date de clôture : Le 4 février 2024 
Échelle de salaire : EX2 121 441,00 $ - 145 215,00 $ par année                               

Le gouvernement du Manitoba reconnaît l’importance de bâtir une 
fonction publique exemplaire et inclusive qui est représentative de la 
population qu’elle sert. Nous encourageons les candidats à déclarer 
sur leur lettre d’accompagnement, curriculum vitæ ou demande 
d’emploi s’ils font partie d’un des groupes suivants : les femmes, les 
Autochtones, les minorités visibles et les personnes handicapées.

Nous tiendrons compte de la politique d’équité en matière d’emploi 
durant le processus de sélection du présent concours. Nous étudierons 
les candidatures des femmes, des Autochtones, des minorités visibles 
et des personnes handicapées.

Une liste d’admissibilité pourrait être créée pour pourvoir des postes 
futurs et serait conservée pendant douze mois.

Il s’agit d’un poste désigné bilingue. La personne choisie doit être 
capable de communiquer dans les deux langues officielles (anglais et 
français), aussi bien à l’oral qu’à l’écrit.

Fonctions :
En tant que membre du Comité exécutif chargé de la gestion du ministère 
de l’Éducation et de l’Apprentissage de la petite enfance du Manitoba, le 
sous-ministre adjoint ou la sous-ministre adjointe du Bureau de l’éducation 
française (BEF) a la responsabilité de diriger et de gérer la division, de 
fournir des conseils et un soutien au sous-ministre, et de contribuer à 
la réalisation des objectifs généraux du gouvernement dans le cadre 
d’initiatives interministérielles.

Le sous-ministre adjoint ou la sous-ministre adjointe fournit un leadership 
provincial et un parrainage de la direction en faveur de l’éducation 
française à tous les niveaux du système d’éducation au Manitoba, y 
compris l’orientation stratégique, l’obligation redditionnelle et le soutien 
de l’élaboration, de la mise en œuvre et de l’évaluation des programmes 
d’études, pour les programmes de français et d’immersion française, ainsi 
que la politique relative à la prestation du français dans le programme 
anglais.

Le sous-ministre adjoint ou la sous-ministre adjointe travaille en 
collaboration avec les principaux intervenants pour faire avancer les 
priorités en matière de français et veiller à ce que le Manitoba s’acquitte 
de ses responsabilités et de ses engagements. Le sous-ministre adjoint ou 
la sous-ministre adjointe siège à plusieurs comités intergouvernementaux 
et de partenaires en éducation, ainsi qu’à plusieurs comités fédéraux, 
provinciaux et territoriaux.

Pour obtenir une description complète des conditions de travail, 
des qualités requises et des tâches, veuillez consulter le site Web du 
Manitoba à l’adresse www.manitoba.ca/govjobs/index.fr.html 

Présentez votre demande à l’adresse suivante : 
Numéro de l´annonce : 42251
Gestion des ressources humaines 
608-330 Avenue Portage  
Winnipeg (Manitoba), R3C 0C4
Téléphone :  204-945-6892
Télécopieur : 204-945-0601
Courriel : govjobs@gov.mb.ca 

Les candidats peuvent faire une demande de mesure d’adaptation 
raisonnable concernant la documentation ou les activités utilisées lors du 
processus de sélection. 

Lorsque vous présentez votre candidature, veuillez indiquer le numéro 
de l’annonce et le titre de poste dans la ligne de mention objet et/ou le 
corps de votre courriel. Votre lettre d’accompagnement, votre curriculum 
vitae et/ou votre formulaire de candidature doivent clairement démontrer 
comment vous répondez aux critères du poste.

Veuillez noter que les concours peuvent faire l’objet d’un grief et d’un 
appel. Si un grief lié à la sélection est déposé, les renseignements 
contenus dans le dossier de concours seront fournis au représentant du 
plaignant ou au plaignant s’il n’est pas représenté. Les renseignements 
personnels sans lien avec le grief et les autres renseignements protégés 
par des lois seront masqués.

Nous remercions toutes les personnes qui posent leur candidature. Nous 
les informons que nous communiquerons seulement avec les personnes 
dont la candidature sera étudiée plus en détail.

Pour en savoir plus sur les offres d’emploi actuelles, cliquez sur le bouton 
<< Emploi >> sur le site manitoba.ca.


